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АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ
о работе Центра гражданского образования «Продвижение» за 2021-2022 учебный год

I. Сведения о Центре гражданского образования:
Директор образовательной организации (Ф.И.О. полностью) Гук Наталья Анатольевна
Руководитель Центра гражданского образования: (Ф.И.О. полностью, должность) Ряписова Юлия Владимировна, заместитель директора по воспитательной работе, педагог дополнительного образования.
контактная информация – телефон: 8 (3823) 52-08-23, e-mail: yulya.ryapisova@mail.ru
Адрес страницы Центра на сайте официальном образовательной организации: http://school87.vseversk.ru/new_page_76.htm
Адрес группы Центра в социальной сети ВКонтакте: (нет группы Центра, есть общая группа ДОО и РДШ, ЦГО) 

II. Оценка образовательных программ Центра (критерии 1-8 в оценочном листе)
	Название программы
	Возраст (класс)
	Кол-во учебных часов
	Кол-во слушателей
	Количественные и качественные показатели достижения образовательных результатов

	«Ступени успеха»
	5 – 8класс
	140 часов
	30 слушателей:
15 из МБОУ «СОШ №87», 15  из школ города (команды).
	Количественные показатели слушателей программы.
1. Развитие у слушателей Центра коммуникативной компетентности через работу в группах, выступление, участие в мастер - классах и тренингах, защиту проектов на занятиях на образовательном событии Центра.
2. Формирование исследовательской, учебной компетентности через анализ и оценку социальных ситуаций в округе, проведения социально полевых и социологических исследований, заполнение таблиц социального партнерства на занятиях Центра. 
3. Формирование компетентности социального выбора и социального действия через изучение основных процедур гражданского общества, знакомство с теорией ученического самоуправления, моделирование моделей в ОУ и классе, участие в социальный и правовой тренинг на занятиях Центра.
4. Развитие компетентности социального выбора и коммуникативной компетентности через участие слушателей в тренингах, ролевых играх, посещение службы занятости, общение с представителями различных профессий, проведения анализа востребованности профессий в регионе и стране на занятиях Центра.
5. Формирование правовых знаний слушателей Центра через участие в правовых тренингах и дебатах на занятиях Центра. Развитие компетентности социального выбора и коммуникативной компетентности через участие в акциях, проектах, волонтерских событиях города и области.
Качественные показатели слушателей программы:
1. Белее 50% слушателей Центра стали призерами или победителями конкурсов, конференций по направлению программы Центра.
2. Качественным показателем освоения программы можно считать показатели 100% участия всех слушателей в образовательных событиях по направлениям программы ЦГО (школьный, муниципальный, региональный, федеральный уровень). 
3. Одним из главных качественных показателей считаю -  Создание продукта образовательной деятельности командами в виде: проектной инициативы, плана проведения События, создание материала для школьных СМИ, Портфолио, презентаций профессиональной траектории развития.
4. Участие в социально значимых проектах и акциях муниципалитета, региона и России. 
5. Умение транслировать приобретенные знания на итоговом образовательном событии.
7. Защита проектов команд (аттестация) проходила в дистанционном формате на площадке zoom.
8. 70% занятий с командами других школ и консультации проходили в дистанционном формате на площадке zoom.

	 «Я - доброволец»

	8-11 кл.
	70 часов
	32 слушателя:
17 из МБОУ «СОШ №87», 15
из школ города (команды
	Количественные показатели слушателей программы.
1. Создание в школах добровольческих отрядов.
2. Увеличение числа подростков – добровольцев в ОО города.
3. Привлечение и обучение работе с добровольцами достаточного количества профессионалов (педагогов, психологов, представителей общественности).
4. Участие команд школ в представлении опыта на городских и региональных, всероссийских форумах и слетах, конкурсах.
Качественные показатели слушателей программы.
1. Участие команд в разработке и организации добровольческих акций в школе и округе.
2. Результативное участие слушателей в представлении опыта на городских и региональных, всероссийских форумах и слетах, конкурсах.
3. Создание в школах реально действующих волонтерских команд.
4. Самостоятельная организация слушателями (командами школ) События, разработка проекта, привлечение средств для решения проектной проблемы, реализация задуманного. 
5. 100% слушателей программы прошли итоговые аттестационные испытания, приняв участие в открытом конкурсе «Делать добро легко» заочно.
6. 70% занятий с командами других школ и консультации проходили в дистанционном формате на площадке zoom.



III. Оценка условий организации образовательной деятельности для реализации Программы (критерии 9-14)
Сведения о преподавателях
 
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество

	Год 
рождения
	Место работы, 
учебы, должность
	Тема, организация и год повышения квалификации 
(только для педагогических работников)

	1. 
	Ряписова Юлия Владимировна
преподаватель Центра
	1981г.
	МБОУ  «СОШ № 87»,
Заместитель директора по ВР, учитель истории и обществознания
	КПК «Проектирование рабочих программ воспитания в общеобразовательных организациях», Удостоверение 36 часов, 2-21 г. (ФГБНУ «ИИДСВ РАО»).

	2.
	Бочкарева Светлана Леонидовна
преподаватель Центра
	1987г.
	Учитель русского языка и литературы, руководитель кружка журналистики «Акулы пера», МБОУ «СОШ №87».
	КПК «Новые формы и методы организации воспитательного пространства», 2020г. (ТОИПКРО)



	3.
	Загвоздкина Галина Геннадьевна
преподаватель Центра
	1970г.
	МБОУ
«СОШ № 87»
Педагог - организатор
	Курсы переподготовки «Педагогическая деятельность по реализации образовательного процесса» - 260 ч. Корпоративный университет РДШ г.Москва 

	4.
	Мельникова Юлия
Консультант – выпускник Центра
	1989г.
	МБУ «Северский музыкальный театр», помощник режиссера.
	

	5.
	Каштанова Татьяна Николаевна
привлеченный специалист
	1989г.
	Руководитель общественной организации «Мам компания», городского проекта для работающей молодежи «Повышение», экс-командир городского штаба студенческих отрядов г. Северск
	

	6.
	Стрельникова Нина Павловна
привлеченный специалист
	1964г.
	МБОУ «Самусьский лицей им. академика В.В. Пекарского».
Педагог доп. образования.
	Курсы повышения квалификации в рамках обучения  Центров  "ТОЧКА РОСТА"
«Гибкие компетенции проектной  деятельности» апрель – май 2019 г.


	7.
	Дунаевская Надежда Михайловна
привлеченный специалист
	1969г.
	МБОУ «Самусьский лицей им. академика В.В. Пекарского».
Учитель русского языка и литературы.
	Курсы повышения квалификации в рамках обучения  Центров  "ТОЧКА РОСТА"
«Гибкие компетенции проектной  деятельности» апрель – май 2019 г.


	8.
	Журавлева Анастасия Владимировна
привлеченный специалист
	
	Специалист по работе с молодежью Управления социальной молодежной политики НИ ТГУ, координатор программ Центра волонтерства ТГУ «UNIVOL» г. Томск
	

	9.
	Анисимова Ирина Владимировна
привлеченный специалист
	
	Специалист  ресурсного центра развития добровольчества Томской области "Бумеранг добра 70", г. Томск.
	

	10.
	Зубцова Наталья Владимировна
привлеченный специалист
	
	Главный специалист ресурсного центра развития добровольчества Томской области "Бумеранг добра 70", г. Томск.
	



Список социальных партнеров образовательной организации по реализации образовательной Программы
	№ п/п
	Наименование социального партнера
	
Вклад социального партнера в реализацию Программы
	Сроки действия заключенного договора (даты: от - до)

	1. 
	ОГБУ «РЦРО»
	Научно-методическое, информационное, организационное, экспертное сопровождение инновационной и экспериментальной деятельности организации при наличии плана работы, утвержденных обеими сторонами. Содействие в тиражировании, издании, распространении и представлении продуктов совместной деятельности. Размещение информации об организации на странице «Партнеры» на официальном сайте.
	29.06.2021 - 31.12.2025

	2. 
	МБУ «Детская школа искусств» ЗАТО Северск
	Предоставление методических материалов в электронном виде для самостоятельного обучения слушателям - командам образовательных организаций, педагогам Центра для организации образовательного процесса. Участие сотрудников в экспертизе проектов заочного конкурса.
	Договор о сетевом взаимодействии 16.04.2018 г. бессрочно

	3.
	МБУ «Центральная городская библиотека» ЗАТО Северск
	Проведение онлайн занятий по тематике программ Центра. Участие сотрудников в экспертизе проектов заочного конкурса.
	От 30.09.2015г.
бессрочно

	4.
	ОАО «Правовая защита»
	Организация онлайн занятий по тематике программ Центра специалистами: юристы, экономисты.
	-----

	5.
	МБОУ «Самусьский лицей» ЗАТО Северск
	Договор о сетевой форме реализации общеразвивающих образовательных программ Центров гражданского образования. Организация онлайн занятий по программе Центра для слушателей. Участие сотрудников в экспертизе проектов заочного конкурса.
	От 20.09.2018г. бессрочный

	6.
	Управления социальной молодежной политики НИ ТГУ, Центра волонтерства ТГУ «UNIVOL».
	Методическая помощь, эксперт работ участников, организация занятий со слушателями и консультаций..
	-------

	7.
	ОГАУ «Центр спортивной подготовки сборных команд Томской области» (ресурсный центр развития добровольчества Томской области "Бумеранг добра 70"), г. Томск.
	Организация совместных образовательных событий для волонтеров, экспертиза проектов команд преподавателями Центров.
	Договор находится в стадии согласования.





Описание использования электронного диагностического инструментария.
Основной электронный диагностический инструментарий используется при прохождении программы «Я – доброволец». Все слушатели программы перед прохождением итоговой аттестации регистрируются на сайте ДОБРО.РУ, проходят там тестирование «Волонтерские компетенции», «Волонтер – организатор волонтерской инициативы». После прохождение тестирования слушатели получают сертификаты о прохождении тестирования и рекомендации о прохождении обучения для ликвидации образовательных дефицитов в области добровольчества, социального проектирования и работы по организации волонтерских акций.

IV. Оценка результатов образовательной деятельности Центра по реализации Программы (критерии 16-25)
Результаты аттестационных испытаний по программе «Ступени успеха»

	
№ п/п
	Фамилия, имя слушателя
	Место учебы, работы
	Класс
	Форма аттестации
	№ удосто-верения
	Достижения уровня (указываются коды)

	
	
	
	
	
	
	школьного
	муници-пального
	региональ-ного
	федера-льного
	междуна-родного

	                                     
                                                                              ИТОГО          30
	30
	30
	30
	30
	-








Результаты аттестационных испытаний по программе «Я - доброволец»
	№ п/п
	
Фамилия, имя слушателя
	Место учебы, работы
	Класс
	Форма аттестации
	№ удосто-верения
	Достижения уровня (указываются коды)

	
	
	
	
	
	
	школьного
	муници-пального
	региональ-ного
	федера-льного
	междуна-родного

	                                                                                        
                           ИТОГО       32
	32
	32
	32
	32
	-



Перечень образовательных событий 
	Код
	
Название мероприятия



	Позиции, вид деятельности (конкурс, выступление, организатор, экспертиза)

	01
	Всероссийские программы и проекты РДШ для лидеров ДОО и УС школ.
	Представление и защита проекта (очно/заочная), участие в акциях кампаниях.

	02
	Всероссийские грантовые конкурсы «Добро не уходит на каникулы», «Росмолодежь».

	Представление и защита проекта (очно/заочная).

	03
	Всероссийские волонтерские конкурсы.
	Представление проекта, опыта работы.

	04
	Всероссийский конкурсы исследовательских и проектных работ обучающихся.
	Представление проекта.

	05
	Всероссийские конкурсы гражданской и патриотической направленности.
	Представление проекта, описание акций.

	06
	Участие в конкурсах  Центральной программы «Ученическое самоуправление».
	Представление модели и опыта работы органов УС.

	07
	Областной этап Всероссийской акции «Я – гражданин России».
	Представление и защита проекта.

	08
	Образовательные события региональной сети ЦГО.
	Участие команд в образовательных событиях.

	09
	Региональные волонтерские форумы и фестиваля, конкурсы.
	Представление Портфолио и проектов волонтеров.

	10
	Муниципальный Форум «Будущий специалист Наукограда».
	Представление проектных работ.

	11
	Участие в программе Всероссийского проекта РОСАТОМ «Создание комфортной городской среды» (муниципальный уровень).
	Работа в командах, разработка и представление проектов.

	12
	Заочный конкурс для волонтеров (муниципальный).
	Представление Портфолио волонтера и командных инициатив.

	13
	Участие в муниципальных волонтерских акциях.
	Участие в акциях. Социальные практики.

	14
	Выборы в органы ученического самоуправления и ДОО.
	Участие.

	15
	Ученические школьные конференции.
	Представление проектов и их защита.

	16
	Участие в школьных волонтерских акциях и акциях в районе.
	Участие в акциях. Социальные практики.



Публичное представление преподавателями результатов инновационной деятельности Центра на научно-практических конференциях
	№
	Уровень конференции 
(школьный, муниципальный, региональный, федеральный, международный)
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Фамилия И.О. выступающего

	1. 
	Международный
	Международный форума гражданских инициатив #МЫВМЕСТЕ, г. Москва.
	2 – 5 декабря 2021г.
	Ряписова Ю.В.

	2. 
	Федеральный
	Всероссийский форум «Я – патриот России», г. Москва.
	Декабрь 2021г.
	Ряписова Ю.В.

	3. 
	Региональный
	Окружной форум добровольцев Сибирского Федерального округа «Добро.Фестиваль#Мы вместе»
	Февраль 2022г.
	Загвоздкина Г.Г.

	4. 
	Региональный
	Конференция «Привлечение школьников к организации проведению благотворительных акций для поддержки старшего поколения и людей с инвалидностью»
	Февраль 2022г.
	Загвоздкина Г.Г.

	5. 
	Муниципальный
	Педагогическая августовская конференция.
	26 августа 2021г.
	Ряписова Ю.В.

	6. 
	Школьный
	Педагогический совет, Родительский совет (Возможности получение компетенций 21 века на занятиях ЦГО).
	30 августа 2021г.
	Ряписова Ю.В.



Организация образовательных событий по теме Программы
	№
	Уровень мероприятия 
(муниципальный, региональный, региональный с участием представителей их других субъектов РФ, федеральный, международный)
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Продолжи-тельность мероприятия (час)
	Количество участников 
(обучающихся, педагогов и т.д.)

	1. 
	Региональный
Заочно
	Заочный конкурсе среди волонтерских команд образовательных организаций города Северск «Делать добро легко».
	С 8 февраля по 5 марта 2021 года
	В течение 1 месяца.
	Участниками конкурса стали 10 команд (65 добровольцев – обучающихся и 25 педагогов – кураторов) образовательных организаций г. Северска и Томской области. 

	2. 
	Региональный
Заочно
	Обучение школьных управляющих – региональный.
	Октябрь
2021г.
	2 занятия
	Обучающиеся и родители муниципалитетов ТО.

	3. 
	Муниципальный
	Муниципальные волонтёрские акции (координация акций и проставление часов волонтерам через сайт ДОБРО.РУ): 5 акций.
	Сентябрь 2021г.  – апрель 2022г.
	5 акций в течение учебного года
	Более 300 учащихся школ города.




Экспертная деятельность преподавателей Центра по теме Программы

	№
	Уровень мероприятия 

(муниципальный, региональный, федеральный, международный)
	
Содержание экспертизы
	Сроки проведения
	Продолжи-тельность работы (час)
	Фамилия И.О. эксперта

	1. 
	Региональный Слет волонтеров «Бумеранг добра».
	Экспертиза конкурсных работ (инициатив) команд.
	12 – 13 апреля 2022г.
	4 часа
	Ряписова Ю.В.

	2. 
	Открытый региональный конкурс «Делать добро легко».
	Экспертиза волонтерских Портфолио, инициатив и проектов команд.
	1 - 10 марта 2022г.
	10 часов
	Загвоздкина Г.Г.
Ряписова Ю.В.

	3. 
	Всероссийский конкурс «Навигаторы детства».
	Экспертиза заявок, Портфолио участников конкурса, собеседование.
	16 мая – 30 июня 2022г.
	20 часов
	Ряписова Ю.В.

	4. 
	Муниципальный конкурс «Лидеры ДОО».
	Экспертиза проектов лидеров, Портфолио ДОО.
	Апрель 2022г.
	5 часов
	Загвоздкина Г.Г.


	5. 
	Муниципальный конкурс проектов «Страна Пионерия».
	Экспертиза конкурсных работ и проектов.
	Апрель 2022г.
	6 часов
	Загвоздкина Г.Г.
Ряписова Ю.В.




Публикации в методических изданиях по теме Программы
	№
	Издательство
	
Название публикации
	Дата выхода издания
	Количество страниц формата А4, интервал 1,5, шрифт 14
	Фамилия И.О. автора

	1. 
	РЦРО статья

	«Центр гражданского образования «Продвижение» МБОУ «СОШ № 87» 18 лет в движении.
	Февраль 2022г.
	5
	Ряписова Ю.В.

	2. 
	Сборника образовательных практик «Система образования ТОИПКРО.
	«Социальные практики в воспитательной системе школы».
	Март 2022г.
	5
	Загвоздкина Г.Г.

	3. 
	Автономная некоммерческая организация «Агентство социальных
технологий и коммуникаций» (АНО АСТИК), г. Москва.
Методический сборник «Лучшие практики социально – образовательных технологий в воспитании».
	«Волонтерский Слет «Делать добро легко».
	Июнь 2022г.
	10
	Ряписова Ю.В.




Публикации в муниципальных СМИ по теме Программы
	№
	Наименование СМИ
	Название публикации
	Дата выхода публикации
	Фамилия И.О. автора

	1.
	Телевидение 
СТ – 7,  г. Северска.

	«Волонтерские инициативы школьников».
	27.03.2022г.
	Журналист телепрограммы Исаева Ольга.

	2.
	Радио города Северска.
	Выступление «Социальные практики школьников».
Загвоздкина Г.Г. из опыта работы.
	20.02.2022г.
	Журналист телерадиокомпании 
г. Северска.

	3. 
	Официальный сайт сетевого интернет - издания «ЗАТО Говорим». 
	Итоги регионального конкурса волонтерских инициатив «Делать добро легко».
	28.03.2022г. 
	Журналист издания.



Публикации в региональных СМИ по теме Программы

	№
	Наименование СМИ
	Название публикации
	Дата выхода публикации
	Фамилия И.О. автора

	1. 
	Радио Россия (отделение г. Томск)
	Социальные практики школьников ЦГО и первичное отделение РДШ. Загвоздкина Г.Г. из опыта работы.
	19.05.2022г.
	Журналист телерадиокомпании 
г. Томск.



Данные об участии в образовательных событиях ДРУГИХ Центров гражданского образования Томской области
	№
	Сокращенное наименование 
организации
	Название события
	Сроки проведения
	Количество участников

	1. 
	МБОУ «СОШ №197» г. Северск.
	Региональная  деловая  игра «Я – гражданин России» (заочно
	Февраль 2022г.
	1 место, команда 5 человек.

	2. 
	МБОУ ДОО «ДЮЦ».
	Региональное образовательное событие «Деловая игра «Правовые ориентиры»».
	Март 2022г
	2 место, команда 6 человек.

	3. 
	МАОУ Улу-Юльская СОШ
	Открытая конференция «От мечты – к проекту».
	22 апреля  2022г.
	1 место, команда 5 человек.

	4. 
	МБОУ «СОШ №11», г. Томск.
	Областной фестиваль социальных инициатив «Твоя идея – твоя реальность».
	Апрель 2022г.
	Команда 5 человек.



V. Перспективы деятельности Центра.
1. Выявленные в ходе анализа деятельности Центра Дефициты.
Внутренние: ежегодно (в течение 8 лет) наблюдается загруженность преподавателей Центра как внутри ОУ, так и приглашенных педагогов из других ОУ (до 1, 5 педагогических ставок в ОУ) и других специалистов. Поэтому второй год частично занятия были проведены в каникулярное время (все занятия проводились в дистанционном формате) и с группами из других образовательных организаций заочно (дистанционно).
Внешние: недостаточная заинтересованности Управления образованием муниципалитета в развитии и поддержке деятельности Центров, отсутствие заинтересованности руководителей ученического самоуправления и детских общественный организаций школ муниципалитета в обучении своего актива в ЦГО (более 8 лет ситуация не изменяется). В этом году на приглашение пройти обучение откликнулись 5 школ из 13.

Таким образом, в результате анализа. Советом Центра были сделаны следующие выводы:
1. Основные направления программы по запросу обучающихся и педагогов на 2022 – 2023 у.г.: профориентация, образовательный Форсайт, участие в волонтерских грантовых конкурсах, Франдрайзинг.
2. Продолжить образовательную практику Центра по реализацию 2-х программ одновременно.
Продолжить ориентировать программу Центра в 2022 – 2023 у. г. на учащихся 7 - 9 классов из школ города (по запросу педагогов).
3. Продолжить организацию занятия по программам Центра для сформированных проектных групп ОУ (4 - 6 человек).
4. Продолжить практику организации занятий с использование дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. Проходить итоговый аттестационные испытания в дистанционной форме.
5. Привлечь новых консультантов и специалистов, социальных партнеров для реализации программы для уменьшения педагогических дефицитов.
6. При необходимости и по запросу муниципалитета руководитель Центра может оказать методическую помощи по открытию Центра гражданского образования в другой ОО.



Дата 31 мая 2022г.

Руководитель Центра Ряписова Юлия Владимировна

